
ข้อมูลพื้นฐาน 
 

1. ข้อมูลทั่วไป 
  ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนบ้านหนองปลาเข็ง กอไหล่  ผู้อ านวยการโรงเรียน นางเสน่หา   พลโสภา   
ที่อยู่: เลขที่  94   หมู่ที่ 6 บ้านหนองปลาเข็ง กอไหล่  ต าบลโพธิ์  อ าเภอโนนคูณ  จังหวัดศรีสะเกษ 
รหัสไปรษณีย์ 33250 
สังกัด: ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 โทรศัพท:์ 093 325 2659   โทรสาร : - 
E-Mail :  33010169@sisaketedu1.go.th  เปิดสอน: ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
เนื้อที่ 9 ไร่ 14 ตารางวาเขตพ้ืนที่บริการ 5 หมู่บ้าน  คือ บ้านหนองปลาเข็ง ประกอบด้วย หมู่ 2 หมู่ 4 หมู่ 6 
หมู่ 10 และหมู่ 12  บ้านกอไหล่ หมู่ 8 
           ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
           โรงเรียนบ้านหนองปลาแข็ง กอไหล่ เดิมเรียกชื่อว่าโรงเรียนประชาบาลต าบล บก 12 (วัดบ้านหนอง
ปลาเข็ง) ตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2483 โดยมี นายอวน ธานี เป็นผู้บริหารโรงเรียนขณะนั้น เมื่อปีพ.ศ. 2515 ได้ย้าย
โรงเรียนจากวัดบ้านหนองปลาเข็ง มาตั้งในที่ดินที่ นายสิงห์  สายเหล็ก บริจาคให้มาสร้างโรงเรียน มีเนื้อที่ 7 
ไร่ 14 ตารางวา เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น “โรงเรียนบ้านหนองปลาเข็ง กอไหล่” เดือน เมษายน พ.ศ. 2549 
โรงเรียนได้จัดซื้อท่ีดินเพิ่มทางด้านทิศเหนือของโรงเรียนจ านวน 2 ไร่เศษ 
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2. การบริหารจัดการ 
           โรงเรียนบ้านหนองปลาเข็ง-กอไหล่ แบ่งโครงสร้างการบริหารงาน เป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการบิหาร
งานวิชาการ ด้านการบิหารงบประมาณ  ด้านการบิหารงานบุคคล ด้านการบิหารงานทั่วไป โดยผู้บริหารยึด
หลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการพัฒนาตามกระบวนการ P D C A โดยเน้นหลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารภายในองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเสน่หา  พลโสภา 
นางสิตาพัชร์  มาล ี
นางสาวปิยะรัตน์  ไชย
โคตรโคร 

นางณัฐศิมาภรณ์ ชัยกวงชา 
นางสาวศินารักษ ์ สุขโต 
นายปรีชา  ศรีลาตร ี
นางสาวกนกอร  บุญศักดิ ์

นายวีระวัฒน์  บุดด ี
นายวิรุต  อินสมาน 
นางสาวสุประภา  ขันไชย

 

                   
                   
                    

        

นางปิยธิดา  ศรีธัญรัตน ์
นางสุทธิตา  ยวนพันธ ์
นางสติาพัชร์  มาลี

 

                   
                   
                    

        



   วิสัยทัศน์ (Vision) 
               ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีคุณภาพ บนพ้ืนฐานแห่งความเป็นไทย น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
             เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
              "การจัดการเรียนรู้คู่ความดี มีคุณธรรม น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" 
 

             พันธกิจ 
              1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการคุณลักษณะพ่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐาน 
              2. การศึกษา บนพ้ืนฐานแห่งความเป็นไทยน้อมน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
              3. น ากระบวนการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
              4. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
              5. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

               เป้าประสงค์ 
                1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีความพร้อมในการศึกษาต่อ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนและมีลักษณะเป็นพลโลกตามมาตรฐานสากล น้อมน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
                2. ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
                3. ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทุกคนมีส่วนร่วม ยึดโยงบริบทของ          
ชุมชนและท้องถิ่น วัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
                4. ระบบประกันคุณภาพภายในที่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาที่มีประสิ ทธิภาพและ
ประสิทธิผล  
 

               สีโรงเรียน 
 
                สีส้ม   
 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดก ารศึกษาของสถานศึกษา 
             โรงเรียนบ้านหนองปลาเข็ง-กอไหล่  ก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็นการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา โดยมีเป้าหมาย ดังนี้ 
             1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานระดับสากล 
             2. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาในการเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
             3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วนของสังคม เพ่ือประโยชน์ในการบริหารและจัดการศึกษา 
 
เป้าประสงค์ 
            1) เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งใน
ภูมิภาค 
            2) นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี อย่างทั่วถึงและได้เรียนรู้ชีวิต อย่างมี
คุณภาพ 
            3) ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ 



แนวทางการพัฒนา 
 

          1) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร เต็มตามศักยภาพ เป็นสากล และ
ส่งเสริมความสามารถทางเทคโนโลยีเ พ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้  จัดการเรียนการสอนโดยใช้
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสารและการเรียนรู้ 
          2) ปลูกฝังคุณธรรม ความสานึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
          3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ให้สามารถจัดการเรียนการสอน ได้อย่างมีคุณภาพ 
          4) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอานาจทางการศึกษาหลัก
ธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนการจัดการศึกษา 
จุดเน้น 
          1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระวิชาหลักเฉลี่ยสูงกว่าระดับชาติ ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เพ่ิมขึ้นเป็นไม่ต่ากว่าค่าเฉลี่ยนานาชาติ (ผลทดสอบ PISA) มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่านและเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีวิจารณญาณ สามารถไตร่ตรอง 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ริเริ่มสร้างสรรค์ แก้ปัญหา มีเหตุผล และกล้าตัดสินใจ มีทักษะการใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อการ
เรียนรู้ ผู้เรียนแสดงความรู้ความสามารถ ความถนัดเฉพาะทางปรากฏเป็นที่ประจักษ์ในระดับชาติ และ
นานาชาติ 
          2) นักเรียนทุกคนมีความสานึกในความรักชาติ (EQ : Emotion Quotient) 
          3) เพ่ิมศักยภาพนักเรียนในด้านภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยีเพ่ือ
พัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Excellence) 
           4) ผู้เรียน ใฝ่ดี มีคุณธรรม และมีความเป็นไทย ภูมิใจในถ่ินฐาน มีจิตสาธารณะและจิตบริการ มีความ
เป็นพลเมือง ตามวัฒนธรรมประชาธิปไตย มีทักษะการดารงชีวิตและมีจิตสานึกรับผิดชอบต่อสังคมโลก เป็น
สมาชิกท่ีเข้มแข็งของประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
           5) ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนวทางจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ( 21 ST Century Skills ) 
           6)นักเรียน ครูและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาเพ่ือความเข้มแข็งทางวิชาการและมีมาตรฐาน 
ทัดเทียมกับสังคมโลก 
           7) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอานาจทางการศึกษาหลัก
ธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนการจัดการศึกษา  
 


